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SOCIETA SCIENTIFICA ITALIANA DI PROGETTAZIONE MECCANICA

E COSTRUZIONE DI MACCHINE — AIAS ETS
REGOLAMENTO GENERALE

PREMESSA

Il presente Regolamento Generale & subordinato allo Statuto della "Societd Scientifica ltaliana di
Progettazione Meccanica e Costruzione di Macchine” — AIAS, Ente del Terzo Settore (ETS),
approvato dall'Assemblea dei Soci il 4 settembre 2025, e ne descrive le principali procedure
operative, in particolare quelle che regolano I'ammissione e l'espulsione dei soci, l'elezione e la
nomina degli organi dellAIAS e dei loro collaboratori, nonché le modalita operative per lo
svolgimento delle attivita associative.

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

2.1.

ART.1—1Soci

Domanda di ammissione. Le domande di ammissione all’AIAS sono presentate in forma
scritta con le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo.

Iscrizione al Convegno annuale. Liscrizione al Convegno annuale AIAS comporta
automaticamente la presentazione della domanda di ammissione a socio. A tal fine, al
momento dell'iscrizione il richiedente deve fornire le proprie generalita e dichiarare di
accettare lo Statuto e i Regolamenti dell’Associazione.

Efficacia provvisoria. L'ammissione decorre provvisoriamente dalla data di iscrizione al
Convegno, consentendo al richiedente la partecipazione alle attivita associative. La ratifica
formale avviene con la deliberazione del Consiglio Direttivo nella prima riunione utile.
Diniego. In caso di diniego motivato da parte del Consiglio Direttivo, l'iscrizione decade con
effetto immediato. Restano validi esclusivamente i diritti connessi alla partecipazione al
Convegno; la quota associativa eventualmente versata non é rimborsabile.

Categorie. Le categorie di soci sono esclusivamente quelle previste dallo Statuto: soci di
diritto, soci ordinari, soci onorari.

Diritti e doveri. Tutti i soci hanno i diritti e i doveri stabiliti dallo Statuto e dai Regolamenti;
per esercitare i diritti sociali & necessario essere in regola con la quota associativa.

ART. 2 — L’Assemblea

Convocazione. L'’Assemblea & convocata dal Presidente, con delibera del Consiglio
Direttivo, mediante:

— pubblicazione sul sito istituzionale dell’AIAS;

— contestuale comunicazione via posta elettronica a tutti i soci.

| termini minimi di convocazione sono quelli previsti dallo Statuto: almeno 15 giorni per
I'’Assemblea ordinaria e 20 giorni per la straordinaria. La convocazione deve indicare:
giorno, ora, luogo {o modalita telematica), OdG e istruzioni per la partecipazione a distanza.
L'OdG puo essere integrato, con le stesse modalita di convocazione, fino al giorno
precedente la data dell’Assemblea. L'integrazione pud essere richiesta, per iscritto, da
almeno 1/6 dei soci o dalla meta dei membri del Consiglio Direttivo o del Consiglio
Scientifico.
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Partecipazione. Hanno diritto a intervenire i soci in regola con il versamento della quota
associativa. Non sono ammesse deleghe. La partecipazione pud avvenire anche mediante
strumenti telematici che consentano l'identificazione dei soci e la regolarita del voto.
Discussione e mozioni. Dopo l'illustrazione degli argomenti, il Presidente concede la parola
in ordine di richiesta. Egli pud limitare la durata degli interventi e chiudere la lista degli iscritti
a parlare per garantire I'ordinato svolgimento. Ogni socio pud presentare mozioni, mozioni
d’ordine 0 emendamenti ai festi in discussione. Le mozioni ed emendamenti sono posti in
votazione nell’'ordine stabilito dal Presidente (dal piu distante al testo base), e
successivamente il testo finale.

Votazioni. Le votazioni avvengono normalmente in forma palese, anche telematica. Sono
effettuate a scrutinio segreto quando riguardano persone o quando lo decide I'’Assemblea.
In caso di parita prevale il voto del Presidente dell’Assemblea.

Sessione riservata ai soci di diritto. Quando siano in discussione argomenti accademici
specifici del settore scientifico-disciplinare [IND-O3/A, il Presidente pud disporre una
sessione riservata ai soli soci di diritto. La sessione ha carattere consultivo: eventuali
proposte sono sottoposte agli organi competenti.

Verbalizzazione. Il verbale é redatto dal Segretario dell’AlIAS o, in sua assenza, da un socio
designato dall’Assemblea, e sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. Il verbale & messo
a disposizione dei soci entro 30 giorni su richiesta, nel rispetto della normativa privacy.

ART. 3 — Il Presidente e le cariche di supporto

Ruolo e prerogative. Il/la Presidente ha la rappresentanza legale dell’AIAS e svolge le
funzioni previste dallo Statuto. Nei casi di urgenza, qualora non sia possibile convocare

tempestivamente il Consiglio Direftivo, pud assumere provvedimenti nell'interesse
dell’Associazione, che dovranno essere sottoposti a ratifica nella prima riunione utile del
Consiglio.

Vicepresidente. Su proposta del Presidente, il Consiglio Direttivo nomina tra i propri membri
il/la Vicepresidente, che sostituisce il/la Presidente in caso di assenza o impedimento.
Segretario. Le funzioni di Segretario sono svolte a rotazione dai membri del Consiglio
Direttivo, secondo modalita deliberate allinizio del mandato (es. rotazione annuale,
semestrale o per singola riunione). Il Segretario:

— verbalizza le riunioni di Assemblea, Consiglio Direttivo e Consiglio Scientifico;

— custodisce i verbali e I'archivio delle deliberazioni;

— supporta il Presidente nella comunicazione istituzionale.

Tesoriere. l/la Tesoriere &€ nominato dal Consiglio Direttivo, su proposta del/della
Presidente, tra i soci di diritto. Dura in carica per l'intero mandato del Consiglio e svolge i
compiti di contabilita, bilancio e gestione finanziaria previsti dallo Statuto (art. 14).
Responsabile dei sistemi informativi. Il Consiglio Direttivo, su proposta del/della Presidente,
nomina il/la Responsabile dei sistemi informativi. Egli/Ella cura la gestione, la sicurezza e
I'aggiornamento degli strumenti informatici e telematici, compreso il sito istituzionale e
I'archivio digitale.

Cariche a fitolo gratuito. Tutte le cariche sono assunte a titolo gratuito, salvo i rimborsi e i
compensi eventualmente deliberati dal Consiglio Direttivo nei limiti di legge e dello Statuto.

Articolo 4 — |l Consiglio Direttivo

Composizione e durata. Il Consiglio Direttivo € composto da dieci membri: otto elefti
dall’Assemblea, piu il/la Presidente e il/la Coordinatore Scientifico che ne fanno parte di
diritto. Dura in carica tre anni e i suoi componenti sono rieleggibili per un solo mandato
consecutivo, secondo quanto previsto dallo Statuto.
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Competenze. Il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione non espressamente demandati all’Assemblea; redige i bilanci preventivo e
consuntivo; presenta all’Assemblea il rapporto annuale sulle attivita; adotta regolamenti
attuativi conformi allo Statuto; pud delegare incarichi specifici a singoli consiglieri o a gruppi
di lavoro.

Convocazione. Il Consiglio & convocato dal Presidente:

— con almeno 3 giorni di preavviso (24 ore nei casi di urgenza);

— anche mediante strumenti telematici o in modalita mista;

— indicando data, ora, luogo (o link di collegamento), ordine del giorno.

La convocazione & inviata a tutti i consiglieri a mezzo posta elettronica, anche non certificata,
purché su indirizzo istituzionale.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Partecipazione. Alle riunioni possono partecipare, su invito del Presidente e senza diritto di
voto:

— ll/la Segretario (con funzione verbalizzante);

— Il/la Tesoriere;

— Il/la Responsabile dei sistemi informativi.

Il Consiglio pud autorizzare, con delibera a maggioranza dei presenti, la partecipazione di
ospiti esterni per specifici punti all'ordine del giorno. Gli ospiti non assistono alle fasi di
votazione.

Quorum e deliberazioni. La riunione é valida con la presenza della maggioranza dei membri
in carica. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale
il voto di chi presiede. Qualora la decisione sia presa da due soli membri, & richiesta
I'unanimita. Su decisione del/della Presidente o della maggioranza dei presenti, la votazione
puo svolgersi a scrutinio segreto quando riguardi persone.

Cooptazioni e decadenze. In caso di vacanza di un/una consigliere, il Consiglio puo
cooptare un socio AIAS; i cooptati restano in carica fino al termine del mandato e la
cooptazione non rileva ai fini della rieleggibilita. Se vengono a mancare piu di meta dei
consiglieri, il/la Presidente deve convocare I'’Assemblea per nuove elezioni di tutti gli organi.
Verbalizzazione. |l verbale & redatto dal Segretario (0 da un membro designato in sua
assenza), sottoscritto dal/dalla Presidente e dal verbalizzante. E pubblicato, in formato
digitale, nell’area riservata del sito istituzionale entro 30 giorni. L’eventuale registrazione
audio delle riunioni pud essere effettuata solo a fini di supporto alla verbalizzazione, previa
comunicazione ai presenti e cancellazione dopo I'approvazione del verbale.

Articolo 5 — Il Consiglio Scientifico

Composizione e durata. Il Consiglio Scientifico &€ composto dal/dalla Presidente dell’AIAS e
da sei membri eletti dall’Assemblea tra i soci. Dura in carica tre anni e i suoi componenti
sono rieleggibili per un solo mandato consecutivo, secondo quanto stabilito dallo Statuto.
Competenze. Il Consiglio Scientifico sovraintende alle attivita culturali dell’AlAS, le
promuove e le cura in coerenza con le linee generali di indirizzo definite dal Consiglio
Direttivo. Puo attribuire a soci o a gruppi di lavoro il compito di progettare e organizzare
eventi scientifici e culturali.

Coordinatore Scientifico. ll/la Coordinatore Scientifico € nominato dal Consiglio Scientifico
su proposta del Presidente. Egli/Ella:

— coordina i lavori del Consiglio Scientifico;

— promuove e organizza gli eventi culturali dell’AIAS;

— redige la relazione annuale sulle attivita culturali da presentare al Consiglio Direttivo.
Convocazione. Il Consiglio Scientifico &€ convocato dal/dalla Coordinatore Scientifico con
almeno 3 giorni di preavviso (24 ore nei casi di urgenza), anche mediante strumenti
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telematici o in modalita mista. La convocazione indica data, ora, luogo {o link telematico) e
I'ordine del giorno. Puo essere convocato altresi:

— su richiesta del Presidente dell’AIAS;

— su richiesta di almeno fre componenti del Consiglio Direttivo o del Consiglio Scientifico.
Partecipazione. Alle riunioni possono partecipare, su invito del Coordinatore Scientifico e
senza diritto di voto:

— il Segretario (con funzione verbalizzante);

— il Tesoriere;

— il Responsabile dei sistemi informativi.

Il Consiglio pud autorizzare, con delibera a maggioranza dei presenti, la partecipazione di
ospiti esterni per specifici punti all'ordine del giorno. Gli ospiti non partecipano alle votazioni.

Quorum e deliberazioni. La riunione & valida con la presenza della maggioranza dei membri
in carica. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale
il voto di chi presiede la riunione. Se la deliberazione & assunta da soli due membri, &
richiesta I'unanimita. Su decisione del Coordinatore o della maggioranza dei presenti, la
votazione puo svolgersi a scrutinio segreto quando riguardi persone.

Cooptazioni e decadenze. In caso di vacanza di un consigliere scientifico, il Consiglio pud
cooptare un socio AIAS; i cooptati restano in carica fino al termine del mandato e la
cooptazione non rileva ai fini della rieleggibilita. Se vengono a mancare piu della meta dei
consiglieri, il Presidente dellAIAS deve convocare I'Assemblea per nuove elezioni del
Consiglio Scientifico.

Verbalizzazione. Il verbale & redatto dal Segretario {0 da un membro designato in sua
assenza), sottoscritto da chi presiede e dal verbalizzante. E pubblicato, in formato digitale,
nell'area riservata del sito istituzionale entro 30 giorni, nel rispetto della normativa sulla
protezione dei dati personali.

Articolo 6 — Elezioni degli Organi, Commissione Elettorale e Candidature

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

Organi elettivi. Sono soggetti a elezione da parte dell’Assemblea:

— il Presidente;

— il Consiglio Direttivo (otto membri eletti, pit Presidente e Coordinatore Scientifico di
diritto);

— il Consiglio Scientifico (sei membri).

Indizione delle elezioni. Le elezioni sono indette dal Presidente dell’AIAS almeno un mese

prima della scadenza del mandato degli organi in carica. In caso di vacanza del Presidente,

provvede il Vicepresidente o, in sua assenza, il consigliere piu anziano anagraficamente.

Commissione Elettorale. Contestualmente all'indizione delle elezioni, il Consiglio Direttivo

nomina una Commissione Elettorale composta da tre soci, designandone il Presidente. |

membri della Commissione non possono candidarsi in quella tfornata elettorale.

Compiti della Commissione:

— ricevere le candidature;

— verificare i requisiti di candidabilita e i limiti di rieleggibilita;

— predisporre e rendere pubblico I'elenco dei candidati almeno 10 giorni prima della
votazione;

— sovrintendere alle operazioni di voto e allo scrutinio;

— redigere e pubblicare il verbale elettorale con i risultati.

— Requisiti di elettorato attivo e passivo.

— Hanno diritto di voto tutti i soci in regola con la quota associativa, iscritti da almeno tre
mesi nel libro soci, salvo diversa disposizione di legge.
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— Presidenza e Consiglio Direttivo: candidabili esclusivamente i soci di diritto. Per la carica
di Presidente ¢ richiesto il ruolo di Professore Ordinario.

— Consiglio Scientifico: candidabili i soci di diritto e i soci ordinari.

— Ogni socio pud candidarsi a un solo organo; candidature multiple sono nulle. E
condizione necessaria la possibilita di completare il mandato (esclusi candidati che
raggiungano la quiescenza durante il triennio).

Presentazione delle candidature. Le candidature devono essere presentate tramite la

procedura telematica attiva sul sito ufficiale entro le ore 24:00 del 15° giorno antecedente

le elezioni. La candidatura comporta dichiarazione di accettazione dello Statuto e dei

Regolamenti, nonché impegno a mantenere la qualita di socio per l'intera durata del

mandato.

Operazioni di voto. Il voto & segreto e pud svolgersi con schede cartacee o in modalita

informatica, purché sia garantito I'anonimato e la personalita del voto. Sono predisposte

schede separate per ciascun organo, con i nomi dei candidati in ordine alfabetico. Ogni
socio pud esprimere:

— 1 preferenza per il Presidente;

— fino a 8 preferenze per il Consiglio Direttivo;

— fino a 6 preferenze per il Consiglio Scientifico.

Le schede con preferenze superiori ai limiti, recanti segni estranei o illeggibili, sono nulle;
quelle senza segni sono bianche.

Criteri di elezione.

— Presidente: eletto al primo turno con la maggioranza assoluta dei votanti; al secondo
turno con la maggioranza relativa; in caso di parita si procede a ballottaggio fra i piu
votati; persistendo la parita prevalgono, nell’ordine, maggiore anzianita di iscrizione AIAS
e maggiore eta anagrafica.

— Consiglio Direttivo: eletti i primi 8 candidati per numero di voti; in caso di parita valgono
gli stessi criteri di precedenza. Con l'aggiunta del Presidente e del Coordinatore
Scientifico, il Consiglio raggiunge i 10 membri previsti.

— Consiglio Scientifico: eletfti i primi 6 candidati per numero di voti; in caso di parita si
applicano i criteri di precedenza sopra indicati.

— Se, dopo lo scrutinio, rimangono posti vacanti, si procede a un nuovo turno elettorale
limitato ai seggi non coperti.

Proclamazione e pubblicazione. La Commissione Elettorale proclama i risultati al termine

delle operazioni di voto e redige verbale da pubblicare nell’area riservata del sito istituzionale

entro 10 giorni. Il verbale deve riportare I'elenco dei votanti, i voti ottenuti da ciascun
candidato, gli eletti e i criteri di precedenza applicati in caso di parita.

Scioglimento della Commissione. La Commissione Elettorale & sciolta automaticamente una

volta conclusa la proclamazione e la pubblicazione dei risultati.

Articolo 7 — Norme di comportamento e Codice Etico

Principi generali. | soci delllAIAS sono tenuti a mantenere comportamenti improntati a
correttezza, lealta, rispetto reciproco e collaborazione, nel pieno rispetto delle finalita
statutarie e delllimmagine dell’Associazione.

Tutela dell’Associazione. E fatto divieto ai soci di attuare comportamenti che possano
arrecare danno morale o materiale all’AIAS, ledere il prestigio della comunita scientifica che
essa rappresenta o risultare in conflitto con le sue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

Conflitto di interessi. | soci che rivestono cariche associative o che partecipano a Comitati,
Commissioni o Comitati Tecnici devono dichiarare tfempestivamente eventuali situazioni di
conflitto di interessi e astenersi dalle relative deliberazioni.
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Codice Etico. L'AIAS si dota di un Codice Etico approvato dal Consiglio Direttivo, che integra
il presente Regolamento specificando in dettaglio i comportamenti attesi, le regole di
frasparenza e le procedure di segnalazione e verifica. Il Codice Etico & vincolante per tutti i
soci e pubblicato sul sito istituzionale.

Sanzioni. La violazione delle norme di comportamento o del Codice Etico pud costituire
motivo di esclusione dall’Associazione ai sensi dell’art. 5 dello Statuto.

Articolo 8 — Trasparenza e accesso ai documenti

Documenti accessibili. | soci hanno diritto di prendere visione dei libri sociali e dei principali
atti della vita associativa, in particolare: Statuto e Regolamenti vigenti, verbali delle
Assemblee e degli organi sociali, bilanci preventivi e consuntivi approvati, elenco aggiornato
dei soci.

Modalita di accesso. L'accesso ai documenti avviene su richiesta scritta indirizzata al
Consiglio Direttivo. Quest'ultimo provvede entro 30 giorni, indicando le modalita di
consultazione, che possono consistere:

— nell’esame diretto presso la sede sociale;

— nelrilascio di copia digitale protetta o cartacea, con eventuale rimborso delle spese vive.
Trasparenza esterna. In adempimento alla normativa sugli ETS, I'AIAS pubblica sul proprio
sito istituzionale esclusivamente i documenti richiesti dalla legge: Statuto, Regolamenti,
bilanci annuali e I'elenco dei contributi pubblici ricevuti.

Tutela della riservatezza. L'accesso ai documenti & garantito nel rispetto della normativa
sulla protezione dei dati personali e della riservatezza delle informazioni sensibili, con
oscuramento delle parti non pertinenti.
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